
    
 

 
Krankenpflege „Schwester Ines“ wurde im Jahr 1995 gegründet und ist einer der 
renommierten Pflegedienstleistungsanbieter in Rostock. Mit unserem umfangreichen 
Portfolio versorgen wir aktuell 200 Klienten unteranderem in betreuten 
Wohngemeinschaften, ambulant und in Tagespflegen.  
Wir wachsen weiter und stellen zum nächstmöglichen Zeitpunkt ein: 
 
 

Q u a l i t ä t s b e a u f t r a g t e  ( m / w )  
 

 

Sie verstehen es selbstständig, verantwortungsbewusst zu arbeiten und verfügen über 
Kenntnisse und Erfahrungen in den Bereichen: 
 

 

 sicherer Umgang mit den Qualitätsrichtlinien der ambulanten Pflege 

 Durchführen von Pflegevisiten und Mitarbeitervisiten 

 Aktualisierung und Entwicklung der Expertenstandards 

 Umsetzung des Qualitätsmanagements im Unternehmen und regelmäßige 
Kontrolle der Pflegedokumentation 

 
 
Sie verfügen über ein Examen als Pflegefachkraft und haben eine Weiterbildung im 
Bereich Qualitätsmanagement? 
Sie haben Kenntnisse in der Grundstruktur des Qualitätsmanagements und bereits zwei 
Jahre Berufserfahrung? 
 

Dann suchen wir Sie! 
 
Wir bieten: 

 verantwortungsvolle Arbeit mit einer langen Beschäftigungsperspektive 

 flexibles Arbeitszeitmodell (Work-Life-Balance) 

 Vergütung nach Vereinbarung 

 Beteiligung an Kita-Kosten und betriebliche Altersvorsorge 
 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an: 
 
Krankenpflege Schwester Ines   Telefon: 0381 80 10 250  
z.Hd. B.Sc. Frau Beatrice Vogel    www.krankenpflege-schwester-ines.de 
Goerdeler Straße 50     bewerbung@schwester-ines.com 
18069 Rostock 

 


